Javna ustanova za upravljanje
zasticenim dijelovima prirode
Varazdinske Zupanije

KLASA: 112-02/26-01/1
URBROJ: 2186-1-15-26-1
Varazdin, 10. travnja 2026.

Na temelju ¢lanka 7., ¢lanka 8. stavka 3., ¢lanka 9., 10., 11., 12., 13., Pravilnika o radu,
plaéama i naknadama Javne ustanove za upravljanje zastiéenim dijelovima prirode
Varazdinske zupanije (KLASA: 025-01/22-01/1, URBROJ: 2186-1-15-22-10 od 28.11.2022.) i
I. 1zmjena i dopuna Pravilnika o radu, plaéama i naknadama Javne ustanove za upravljanje
zasti¢enim dijelovima prirode Varazdinske zupanije (KLASA: 025-01/24-01/1, URBROJ: 2186-
1-15-24-8 od 20.09.2024.), ravnatelj Javne ustanove za upravijanje zasticenim dijelovima
prirode Varazdinske zupanije, raspisuje —

JAVNI NATJECAJ

za prijam zaposlenika na rad u Javnu ustanovu za upravijanje zasti¢enim dijelovima prirode
Varazdinske Zupanije (u nastavku: Javna ustanova), na neodredeno vrijeme, na radno mjesto:

— strucni suradnik — 1 izvrsitelj/ica

Rijeéi i pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni u ovom natjeaju odnose se jednako na
muski i Zenski rod bez obzira jesu li koriSteni u muskom ili Zenskom rodu.

Struéni uvijeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveudili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij iz prirodnih
biotehnickih ili biomedicinskih pocruéja

- 1 godina radnog iskustva

Posebni uvjeti:

- poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu

- poznavanije rada na ra¢unalu (Microsoft Office paket — Word, Excel, PowerPoint, GIS alati)
- polozen vozacki ispit B kategorije

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu svi kandidati obavezno prilazu:

- Zivotopis

- presliku osobne iskaznice, putovnice ili domovnice

- presliku vozaéke dozvole

- presliku diplome

- dokaz o radnom stazu (elektroni¢ki zapis o podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)

- presliku uvjerenja nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
(ne starije od 6 mjeseci)

Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti na uvid originale priloZenih isprava.



Uvjet struénog znanja (stupanj obrazovanja) ispunjavaju i osobe koje su prema prijasnjim
propisima stekle visoku struénu spremu.

Radni odnos zasniva se uz obvezni probni rad od $est mjeseci. Na javni natje¢aj se mogu
ravnopravno javiti osobe oba spola.

Pisane prijave dostavljaju se u roku od 8 dana od objave javnog natje¢aja u Narodnim
novinama i mreznim stranicama Javne ustanove preporu¢eno postom ili osobno na adresu:
Javna ustanova za upravljanje zasticenim dijelovima prirode Varazdinske Zupanije,
Ulica Stanka Vraza 4, 42000 Varazdin, s naznakom: »Prijava na javni natjecaj za prijam
zaposlenika — struc¢ni suradnik«.

U prijavi na javni natje¢aj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, OIB, adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, elektroni¢ku adresu).

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZzava sve podatke i priloge navedene u javnom
natjeaju. Nepravodobne i nepotpune prijave na javni natje¢aj nece se razmatrati niti ¢e
podnositelji takvih prijava biti pozvani na dopunu prijave.

Osobe koje podnesu nepravodobne ili nepotpune prijave ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz
javnog natje€aja ne smatraju se kandidatima prijavijenim na javni natje€aj te ¢e o tome biti
obavijesteni putem e-maila navedenog u prijavi na javni natjecaj.

Na mreznoj stranici Javne ustanove (www.priroda-vz.hr) naveden je opis poslova te podaci o
plaéi za radno mjesto koje se popunjava, nacin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata i iz kojeg podrucdja te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za
navedenu provjeru.

Nakon utvrdivanja koji kandidati ispunjavaju formalne uvjete, Povjerenstvo za provedbu javnog
natjecaja utvrdit ¢e listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete te ¢e na mreznoj stranici
Javne ustanove objaviti mjesto i vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Kriterij za odabir kandidata bit ¢e najbolji rezultat (najveéi broj bodova) na provedenoj
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata.

Kandidat koji se poziva na prednost pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine* broj
121/17.,98/19.,84/21. i 156/23.), uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz javnog natjecaja, duzan je priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti
prema popisu na web stranici Ministarstva hrvatskih branitelja putem sljede¢e poveznice:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na prednost pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine“ broj
157/13.,152/14.,39/18. i 32/20), uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz javnog natje€aja, duzan je priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na prednost pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine“ broj 33/92., 57/92.,77/92.,
27/93.,58/93.,2/94.,76/94.,108/95.,108/96.,82/01.,103/03.,184/13.i 98/19.), uz prijavu na javni
natje¢aj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja, duzan je priloziti i
rieSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo. Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju, duzne su se u prijavi pozvati na to pravo, te uz
prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta kao i rie$enje o priznatom statusu,
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz da je osoba
nezaposlena.



Pravo prednosti ostvaruje se samo pod jednakim uvjetima.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od 60 dana od dana objave javnog
natje€aja i to javnom objavom na mreznim stranicama Javne ustanove (www.priroda-vz.hr).

Javna ustanova zadrzava pravo ponistenja javnog natje¢aja, odnosno pravo ne odabrati ni
jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima.

RAVNATELJ

Kristijan Biz;hg cin.
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